RESOLUCION No. 46
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempenan en cargos de Alta Gerencia o han Generado Empresa durante su
ejercicio profesional.

El Conscjo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales vy estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
region, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacién Tecnologica y posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras (os)
profesionales de excelente calidad académica, alto grade de compromiso social v
capacidad innovadora, gue han contribuido responsablemente al desarrollo vy
bienestar regional, nacional e internacional.

Que existen algunos egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desemperfian
cargns de alta gerencia en instituciones pQblicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa y un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Consejo de Facultad en sesion del 29 de noviembre de 2013, segiin consta en
acta N° 14, aprobd reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempeno en cargos de alta gerencia
y generacion de empresa.

RESUELVE:

Articulo 1. Destacar plblicamente a la Enfermera SANDRA MILENA ROZO
MOGOLLON, identificada con cédula de ciudadania No. 60.359.334 expedida en
Cucuta, por su desempefio como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos de
Alta Gerencia, contribuyendo al desarrollo de la profesion a nivel Regional, Nacional e
Internacional.

Articulo 2; Copla de la presente Resolucidn le serd entregada en pergamine a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RUBY ELEZABETH VARGAS TOLOZA DORESAMPARO PARADA RICO
-~ PRESIDENTA SECRETARIA



RESOLUCION No. 45
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempefian en cargos de Alta Gerencia o han Generade Empresa durante su

ejercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la S8alud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales v estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
region, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacion Tecnologica v posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras {(0s)
profesionales de excelente calidad académica, alto grado de compromiso social y
capacidad innovadora, que han contribuide responsablemente al desarrollo ¥
bienestar regional, nacional e internacional.

Que existen algunos egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desempefian
cargos de alta gerencia en instituciones pablicas ¢ privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa ¥ un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Consejo de Facultad en sesion del 29 de noviembre de 2013, segiun consta en
acta N 14, aprobd reconccer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempefio en cargos de alta gerencia
Vv generacion de empresa.

RESUELVE:

Artlculo 1: Destacar plblicamente a la Enfermera SANDRA MARINA ARIZA MATIZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 60.376.341 expedida en Cuicuta, por su
desempeno como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos de Alta Gerencia,
contribuyendo al desarrollo de la profesion a nivel Regional, Nacional e Internacional.

Articulo 2: Copia de la presente Resolucion le sera entregada en pergamino a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Franecisco de
Paula Santander.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RUBY ELIZABETH VARGAS TOLOZA DORIS @R PAR
PRESIDENTA SECRETARIA



RESOLUCION No. 47
{29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempenan en cargos de Alta Gerencia o han Generado Empresa durante su

ejercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales y estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
regién, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacién Tecnolégica v posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresade de la Universidad enfermeras (os)
profesionales de excelente calidad académica, altoe grade de compromiso social y
capacidad innovadora, que han contribuido responsablemente al desarrollo vy
bienestar regional, nacional e internacional.

COue existen algunos egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desempefian
cargos de alta gerencia en instituciones publicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa y un gran compromisc social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Consejo de Facultad en sesion del 29 de noviembre de 2013, segtin consta en
acta N° 14, aprobd reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempeno en cargos de alta gerencia
¥ generacion de empresa.

RESUELVE:

Articulo 1: Destacar publicamente a la Enfermera JUDITH PATRICIA MORALES

VELANDIA, identificada con cédula de ciudadania No. 27.720.167 expedida en
Gramalote, por su desemperio como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos
de Alta Gerencia, contribuyendo al desarrollo de la profesion a nivel Regional,
Nacional e Internacional.

Articulo 2: Copia de la presente Resolucion le sera entregada en pergaminoe a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

OMUNIQUESE Y CUMPLASE

RUBY ELIZABETH VARGAS TOLOZA DORIS AMPARU FZ
PRESIDENTA SECRETARIA



RESOLUCION No. 48
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempefian en cargos de Alta Gerencia o han Generado Empresa durante su
ejercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales v estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
region, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacion Tecnologica y posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras (os)
profesionales de excelente calidad académica, alto grado de compromiso social ¥
capacidad innovadora, que han contribuide responsablemente al desarrollo vy
bienestar regional, nacional e internacional.

Que existen algunos egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desempefian
cargos de alta gerencia en instituciones piblicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa ¥ un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Consejo de Facultad en sesién del 29 de noviembre de 2013, segiin consta en
acta N® 14, aprobd reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempertio en cargos de alta gerencia
¥ generacion de empresa,

RESUELVE:

Articulo 1: Destacar phblicamente a la Enfermera DEYSI ASTRID MACHUCA
ALBARRACIN, identificada con cédula de ciudadania No. 60.372.454 expedida en
Cucuta, por su desempeno como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos de
Alta Gerencia, contribuyendo al desarrollo de la profesion a nivel Regional, Nacional e
Internacional.

Artieulo 2: Copia de la presente Resolucién le serd entregada en pergamino a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

DORIS AMPARY
SECRETARIA




RESOLUCION No. 49
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempefian en cargos de Alta Gerencia o han Generado Empresa durante su
ejercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales v estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
region, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacion Tecnologica y posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras (os)
profesionales de excelente calidad académica, alto grado de compromiso social ¥
capacidad innovadora, que han contribuido responsablemente al desarrolle y
bienestar regional, nacional e internacional.

Que existen algunos egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desempefian
cargos de alta gerencia en instituciones publicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa v un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que €l Consejo de Facultad en sesion del 22 de noviembre de 2013, segiun consta en
acta N° 14, aprobé reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempefio en cargos de alta gerencia
¥y generacion de empresa.

RESUELVE:

Articulo 1: Destacar pilblicamente a la Enfermera ROSALBA BASTOS GONZALEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 27.897.538 expedida en Cucuta, por su
desempefio como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos de Alta Gerencia,
contribuyendo al desarrollo de la profesion a nivel Regional, Nacional e Internacional.

Articulo 2: Copia de la presente Resolucion le serd entregada en pergamino a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RUBY EL. ETH VARGAS TOLOZA mms\mm' DA RICO
PRESIDENTA SECRETARIA




RESOLUCION No. 50
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempenan en cargos de Alta Gerencia o han Generado Empresa durante su

ejercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales y estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
regidon, ofreciendo el Preograma de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacion Tecnoldgica y posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras (os)
profesionales de excelente calidad académica, alto grado de compromiso social v
capacidad innovadora, que han contribuido responsablemente al desarollo vy
bienestar regional, nacional e internacional.

Que existen algunos egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desempefian
cargos de alta gerencia en instituciones publicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa y un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Consegjo de Facultad en sesion del 29 de noviembre de 2013, segtin consta en
acta N° 14, aprobé reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempefio en cargos de alta gerencia
v generacion de empresa.

RESUELVE:

Articulo 1: Destacar publicamente a la Enfermera ROSA MARIA ANDRADE
MALDONADO, identificada con cédula de ciudadania No. 27.893.926 expedida en
Villa del Rosario, por su desempefio como Egresada del Programa de Enfermeria en
Cargos de Alta Gerencia, contribuyendo al desarrollo de la profesién a nivel Regional,
Nacional e Internacional.

Articulo 2: Copia de la presente Resolucion le serd entregada en pergamino a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RUBY ELIZABETH VARGAS TOLOZA DORIS AMBARO P
~ PRESIDENTA SECRETARIA



RESQLUCICN No. 51
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempenan en cargos de Alta Gerencia o han Generade Empresa durante su
gjercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales v estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
region, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacion Tecnolégica v posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras (os)
profesionales de excelente calidad académica, alto grado de compromiso social v
capacidad innovadora, que han contribuido responsablemente al desarrollo ¥
bienestar regional, nacional e internacional.

Que existen algunos egresados que han generado empresa contribuyvendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desempefian
cargos de alta gerencia en instituciones publicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa y un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Consejo de Facultad en sesion del 29 de noviembre de 2013, segin consta en
acta N° 14, aprobd reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempeno en cargos de alta gerencia
¥ generacion de empresa.

RESUELVE:

Articulo I: Destacar piblicamente a la Enfermera ALIX KARINE PEREZ MARTINEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 6(.388.646 expedida en Cucuta, por su
desempeno como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos de Alta Gerencia,
contribuyendo al desarrollo de la profesidén a nivel Regional, Nacional e Internacional.

Articule 2: Copia de la presente Resolucion le serd entregada en pergaminc a cada

egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de

Paula Santander.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
o _

RUBY ELIZABETH VARGAS TOLOZA DORIS AQRUO PARADA RICO
PRESIDENTA SECRETARIA




RESOLUCION No. 52
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempefnan en cargos de Alta Gerencia o han Generado Empresa durante su

ejercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales v estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
region, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacién Tecnolégica v posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras (os)
profesionales de excelente calidad académica, alto grado de compromiso social y
capacidad innovadora, que han contribuido responsablemente al desarrollo vy
bienestar regional, nacional e internacional.

Que existen algunos egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desempenan
cargos de alta gerencia en instituciones piublicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa y un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Consejo de Facultad en sesiéon del 29 de noviembre de 2013, segiin consta en
acta N° 14, aprobé reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempefio en cargos de alta gerencia
v generacion de empresa.

RESUELVE:

Articulo 1: Destacar piblicamente a la Enfermera GLADYS CORINA PENALOZA
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No. 68.300.141 expedida en Tame,
Arauca, por su desempefio como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos de
Alta Gerencia, contribuyendo al desarrollo de la profesién a nivel Regional, Nacional e
Internacional.

Articulo 2: Copia de la presente Resolucién le sera entregada en pergamino a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

g E COMUNIQUESE Y CUMPLASE
RUBY ELIZABETT VARGAS TOLOZA DORIS AMPAR BA RICO

-~ PRESIDENTA SECRETARIA



RESOLUCION No. 53
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempenian en cargos de Alta Gerencia o han Generado Empresa durante su
ejercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales y estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
regién, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacion Tecnologica y posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Chie durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras (os)
profesionales de excelente calidad académica, alto grado de compromiso social y
capacidad innovadora, que han contribuido responsablemente al desarrollo ¥
bienestar regional, nacional e internacional.

CQue existen algunos egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi misme algunos egresados desempenan
cargos de alta gerencia en instituciones publicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa y un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Consejo de Facultad en sesion del 29 de noviembre de 2013, segin consta en
acta N° 14, aprobd reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempefio en cargos de alta gerencia
v generacion de empresa.

RESUELVE:

Articulo  1: Destacar publicamente a la Enfermera LUZ PAOLA MORALES
CONTRERAS, identificada con cédula de ciudadania No. 37.443.778 expedida en
Cacuta, por su desempenio como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos de
Alta Gerencia, contribuyendo al desarrollo de la profesién a nivel Regional, Nacional e
Internacional. ‘

Articulo 2: Copia de la presente Resolucion le serd entregada en pergamino a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)
ABETH VARGAS TOLOZA DORIS AMPARO PAR?
PRESIDENTA SECRETARIA




RESOLUCION No. 56
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempefan en cargos de Alta Gerencia ¢ han Generado Empresa durante su

ejercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales v estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los requerimientos sociales de la
region, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacién Tecnoldgica v posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras (os)
profesionales de excelente calidad académica, alto grado de compromise social y
capacidad inmovadora, que han contribuido responsablemente al desarrollo ¥
bienestar regional, nacional e internacional.

QOue existen alguncs egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desempenan
cargos de alta gerencia en instituciones publicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa y un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Ceonsejo de Facultad en sesion del 29 de noviembre de 2013, segiin consta en
acta N® 14, aprobé reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempenio en cargos de alta gerencia
¥y generacion de empresa.

RESUELVE:

Articulo 1: Destacar publicamente a la Enfermera FREDDY ALEXANDER CARDENAS
BLANCO, identificada con cédula de ciudadania No. 13.461.112 expedida en Cucuta,
por su desempefno como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos de Alta
Gerencia, contribuyendo al desarrollo de la profesién a nivel Regional, Nacional e
Internacional.

Articulo 2: Copia de la presente Resolucion le serd entregada en pergamino a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e
RUBY ELIZABETH-VARGAS TOLOZA DORIS AM&’]’(—RD
_PRESIDENTA SECRETARIA



RESOLUCION No. 44
(29 Noviembre de 2013)

Por la cual se hace reconocimiento a los Egresados (as) del Programa de Enfermeria
que se desempefian en cargos de Alta Gerencia o han Generado Empresa durante su
ejercicio profesional.

El Consejo de la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de Paula
Santander, en uso de sus facultades legales y estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que desde 1972 la Universidad ha respondido a los reguerimientos sociales de la
region, ofreciendo el Programa de Enfermeria, inicialmente en la modalidad de
Formacion Tecnolégica v posteriormente en 1987 a nivel profesional.

Que durante su trayectoria académica, han egresado de la Universidad enfermeras (0s)
profesionales de excelente calidad académica, alto grado de compromiso social y
capacidad innovadora, que han contribuide responsablemente al desarrollo vy
bienestar regional, nacional e internacional.

Que existen algunos egresados que han generado empresa contribuyendo a mejorar
las condiciones sociales de la comunidad. Asi mismo algunos egresados desempenan
cargos de alta gerencia en instituciones publicas o privadas donde demuestran
liderazgo, iniciativa y un gran compromiso social desarrollando acciones en pro de la
salud de las poblaciones.

Que el Consejo de Facultad en sesion del 29 de noviembre de 2013, segtin consta en
acta N°® 14, aprobd reconocer y exaltar la labor desarrollada por los (as) egresados (as)
del Programa de Enfermeria en las categorias de desempertio en cargos de alta gerencia
y generacion de empresa.

RESUELVE:

Articulo 1: Destacar publicamente a la Enfermera MARIA BELEN JAIMES SANABRIA,
identificada con cédula de ciudadania No. 60.310.659 expedida en Cucuta, por su
desempeno como Egresada del Programa de Enfermeria en Cargos de Alta Gerencia,
contribuyendo al desarrollo de la profesion a nivel Regional, Nacional e Internacional.

Articulo 2: Copia de la presente Resolucion le serd entregada en pergamine a cada
egresado (a) por parte de la Presidenta del Consejo de Facultad en ceremonia especial
programada por la Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

A
~ f _?_

?’AUNIQUESE Y CUMPLASE

BEAH VARGAS TOLOZA DOR:S&MF" '
PRESIDENTA SECRETARIA




